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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 

 
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

от 25 марта 2024 г. N 25-рк 
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОТЧЕТА О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
"РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, 
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" 

ЗА 2023 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 
 

В соответствии с постановлением Администрации города Тобольска от 17.03.2020 N 14-пк "Об 
утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ города Тобольска", руководствуясь статьями 40, 44 Устава города 
Тобольска: 

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы "Развитие малого и среднего 
предпринимательства, инвестиционной деятельности в городе Тобольске" за 2023 финансовый год 
согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Управлению документационного обеспечения и контроля Администрации города 
Тобольска, Управлению делами Администрации города Тобольска обеспечить размещение 
настоящего распоряжения в официальном сетевом издании "Официальные документы города 
Тобольска" (www.tobolskdoc.ru), на официальном сайте Администрации города Тобольска 
(www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте муниципального образования город Тобольск на 
портале органов государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 
 

И.о. Главы города 
Я.С.ЗУБОВА 

 
 
 
 
 

Приложение 
к распоряжению 

Администрации города Тобольска 
от 25 марта 2024 г. N 25-рк 

 
ОТЧЕТ 

О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "РАЗВИТИЕ МАЛОГО 
И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" ЗА 2023 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 
 

1. Выполнение целей и задач муниципальной программы 
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https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=204515
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=210531&dst=100521
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=210531&dst=101347


N 
п/п 

Задачи Решаемые проблемы 
Сведения о достигнутом социально-экономическом 

эффекте 
в отчетном периоде 

Участники 

1 2 3 4 5 

Цель 1. Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

1. Создавать условия для 
развития субъектов малого и 
среднего 
предпринимательства во всех 
отраслях экономики, в том 
числе обеспечивать меры 
поддержки социальным 
предпринимателям и 
физическим лицам, не 
являющимся 
индивидуальными 
предпринимателями и 
применяющим специальный 
налоговый режим "Налог на 
профессиональный доход" 

Снижение эффективной 
обратной связи и прямой 
коммуникации между 
представителями малого и 
среднего 
предпринимательства и 
Администрацией города 
Тобольска; 
 
отсутствие инфраструктуры 
консультационной и 
информационной поддержки, 
низкий индекс 
удовлетворенности оказанием 
консультационных услуг 
предпринимателям 

Социально-экономический эффект в большей части 
достигнут за счет мероприятий по изменению формата 
работы коллегиального органа, когда решения 
принимаются совместно с субъектами малого и 
среднего предпринимательства (далее - СМСП), а 
оценка регулирующего воздействия нормативно-
правовых актов проходит предметно. Повысилась 
осведомленность СМСП о мерах поддержки за счет 
создания деловых порталов региона и города. 
 
В рамках повышения юридической и финансовой 
грамотности, в 2023 году осуществлены совместные с 
Тобольским отделением "ОПОРА РОССИИ" (далее - 
"ОПОРА РОССИИ") и обособленным подразделением 
Союза "Торгово-промышленная палата Тюменской 
области" в городе Тобольске, Тобольском и Уватском 
районах (далее - ТПП) мероприятия, а также 
мероприятия в рамках проектов "Азбука 
предпринимательства", "Школа социального 
предпринимателя". 

ДЭ, ДИО, ДГЗ, 
ДКиТ, ДФКСиМП, 

ДО, УД, Пресс-
служба, Совет по 

развитию МСП 

2. Создавать условия для 
популяризации 
предпринимательства 

Низкий уровень 
привлекательности 
предпринимательства, низкий 
интерес различных групп 
граждан к бизнесу, теневой 

Социально-экономический эффект достигнут частично 
за счет реализации национального проекта "Малое и 
среднее предпринимательство и поддержка 
индивидуальной предпринимательской инициативы" и 
проводимых мероприятий по популяризации 

ДЭ, Пресс-служба, 
Совет по развитию 

МСП, 
информационный 

call-центр 



рынок предпринимательства среди молодежи и самозанятых 
граждан. Количество СМСП за 2023 год увеличилось с 
3149 до 3251. 

Цель. 2. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

3. Оказывать информационно-
методическое и нормативно-
правовое обеспечение 
инвестиционной деятельности 

Недостаточная 
информированность 
потенциальных инвесторов о 
существующих программах 
поддержки и ресурсах 
муниципального образования 

Социально-экономический эффект достигнут в большей 
мере за счет мероприятий по внедрению 
регионального инвестиционного стандарта. 
Количество реализованных инвестиционных проектов в 
2023 году составило 35 ед., количество созданных 
рабочих мест составило 350 мест. 

ДЭ, УД, Пресс-
служба 

4. Повышать узнаваемость 
муниципального образования 
(отдельных общественных 
пространств города), 
продвигать бренд города 
Тобольска во внешней среде и 
развивать инвестиционный 
потенциал 

Недостаточная 
информированность 
инвестиционном потенциале 

Социально-экономический эффект достигнут частично 
за счет сформированных инвестиционных 
предложений. Ведется работа по актуализации 
инвестиционного профиля города Тобольска в части 
детальной проработки инвестиционных лотов для 
инвесторов на основе приоритетных проектов 
социально-экономического развития города и 
выявленных товарных ниш. 

ДЭ, ДКиТ, ДИО, УД, 
Пресс-служба 

5. Проводить мероприятия по 
расширению перечня 
инфраструктурных площадок с 
целью осуществления 
инвестиционной деятельности 

Отсутствие в достаточном 
количестве сформированных 
свободных территорий для 
реализации инвестиционных 
проектов 

Социально-экономический эффект достигнут частично 
за счет инвентаризации и выявления не эффективно 
используемых территорий путем разработки мастер-
плана и создания муниципальных индустриальных 
площадок. 

ДЭ, ДГЗ 

6. Обеспечивать создание 
муниципальных 
индустриальных площадок 

Отсутствие на территории 
города Тобольска 
муниципальных 
индустриальных площадок с 
инженерной инфраструктурой 

Социально-экономический эффект достигнут частично, 
ведется работа по привлечению резидентов 
индустриальных площадок. 

ДЭ, ДГЗ, ДГХ 

 
Сокращения: 



ДЭ - Департамент экономики Администрации города Тобольска; 
УД - управление делами Администрации города Тобольска; 
ДГЗ - Департамент градостроительства и землепользования Администрации города Тобольска; 
ДИО - Департамент имущественных отношений Администрации города Тобольска; 
ДКиТ - Департамент по культуре и туризму Администрации города Тобольска; 
КИ - Комитет информатизации Управления делами Администрации города Тобольска. 

 
2. Основные показатели результативности реализации 

муниципальной программы 
 

N 
п/п 

Наименование 
показателя 

Ед. 
изм. 

Методика расчета 

Направление 
изменений 

 

Фактическое 
значение года, 

предшествующего 
отчетному (2022 

год) 

Плановое 
значение 

(2023 
год) 

Фактическое 
значение 
(2023 год) 

Выполнение 
плана 

Темпы 
прироста 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель 1: Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

Задача 1. Создавать условия для развития субъектов малого и среднего предпринимательства во всех отраслях экономики, в том числе обеспечивать 
меры поддержки социальным предпринимателям и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим 

специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" 

1. 

Доля 
среднесписочной 
численности 
работников (без 
внешних 
совместителей) 
малых и средних 
предприятий в 
среднесписочной 
численности 

% 

 

 

 - доля среднесписочной 

численности работников (без 
внешних совместителей) малых и 
средних предприятий в 
среднесписочной численности 
работников (без внешних 

0 14,70 20,71 20,71 100,00% 40,88% 

( , ,0) 

ссп

мп срсспч

мп ср ссп сспч

кр и ср мп

Ч
Д 100%,

Ч Ч



  


сспч

мп срД 



работников (без 
внешних 
совместителей) всех 
предприятий и 
организаций 

совместителей) всех предприятий 
и организаций, процент; 

 - среднесписочная 

численность работников (без 
внешних совместителей) малых 
(включая микропредприятия) и 
средних предприятий - 
юридических лиц (на основе 
формы N МП-сп "Сведения об 
основных показателях 
деятельности малого предприятия 
за 2020 год" и формы N 1-
предприятие "Основные сведения 
о деятельности организации за 
2020 год"), человек; 

 - среднесписочная 

численность работников (без 
внешних совместителей) 
предприятий и организаций (без 
субъектов малого 
предпринимательства), человек; 

 - среднесписочная 

численность работников (без 
внешних совместителей) малых 
предприятий (включая 
микропредприятия), человек. 
Расчет показателя осуществляется 
в соответствии с Указом 
Президента РФ от 28.04.2008 N 607 
"Об оценке эффективности 
деятельности органов местного 
самоуправления городских округов 

ссп

мп срЧ 

ссп

кр и срЧ

сспч

мпЧ
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и муниципальных районов N. 
Ежегодный мониторинг показателя 
осуществляет ДЭ 

2. 

Доходы местного 
бюджета от 
поступления местных 
налогов, НДФЛ и 
специальных 
налоговых режимов, 
за исключением 
поступлений по 
дополнительным 
нормативам 
отчислений и разовых 
поступлений на душу 
населения 

тыс. 
руб. 

Расчет показателя осуществляется 
в соответствии с Постановлением 
Правительства Тюменской области 
от 19.06.2020 N 395-п "Об 
утверждении Порядка 
формирования ежегодного 
областного рейтинга оценки 
эффективности деятельности 
органов местного самоуправления 
городских округов и 
муниципальных районов 
Тюменской области". 
Ежегодный мониторинг 
осуществляет Департамент 
финансов Администрации города 
Тобольска. 
-------------------------------- 
<*> В 2020 году изменилась 
методика расчета - в расчет 
включен НДФЛ 

 12,40 13,11 12,77 97,41% 2,98% 

3. 

Число субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства 
в расчете на 10 тыс. 
человек населения 

ед. 

П = А / Н * 10000, где 
 
П - количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства в 
расчете на 10 тыс. человек 
населения, единиц; 
А - количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
единиц; 

 310,55 320,98 315,09 98,16% 1,46% 




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Н - численность населения в 
городском округе, муниципальном 
районе на 1 января отчетного года. 
Расчет показателя осуществляется 
с использованием данных Единого 
реестра субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
Федеральной налоговой службы на 
10 января года, следующего за 
отчетным. Ежегодный мониторинг 
показателя осуществляет ДЭ 

Задача 2. Создавать условия для популяризации предпринимательства 

8. 

Количество вновь 
созданных субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства 
в расчете на 10 тыс. 
человек населения 

ед. 

Расчет показателя осуществляется 
с использованием данных 
Федеральной налоговой службы. 
Ежегодный мониторинг показателя 
осуществляет ДЭ 

 44,08 36,00 48,65 135,14% 10,37% 

Цель 2: Формирование благоприятного инвестиционного климата 

Задача 3. Оказывать информационно-методическое и нормативно-правовое обеспечение инвестиционной деятельности 
Задача 4. Повышать узнаваемость муниципального образования (отдельных общественных пространств города), продвигать бренд города Тобольска во 

внешней среде и развивать инвестиционный потенциал 

9. 

Количество 
реализованных в 
отчетном году 
инвестиционных 
проектов, учтенных в 
реестре 
инвестиционных 
проектов Тюменской 

ед. 

П = А / Б * 10000, где 
 
П - количество реализованных в 
отчетном году инвестиционных 
проектов, учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 
Тюменской области, в расчете на 
10 тыс. человек; 

 2,76 2,45 3,39 138,37% 25,56% 







области, в городских 
округах и 
муниципальных 
районах, в расчете на 
10 тыс. человек 
населения 

А - количество реализованных в 
отчетном году инвестиционных 
проектов, учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 
Тюменской области, единиц; 
Б - численность населения в 
городском округе, муниципальном 
районе на 1 января отчетного года 

Задача 5. Проводить мероприятия по расширению перечня инфраструктурных площадок с целью осуществления инвестиционной деятельности 
Задача 6. Обеспечивать создание муниципальных индустриальных площадок 

15. 

Количество 
созданных 
муниципальных 
индустриальных 
площадок, учтенных в 
реестре 
муниципальных 
индустриальных 
площадок Тюменской 
области, в расчете на 
10 тыс. человек 
населения 

ед. 

Расчет показателя осуществляется 
с использованием данных реестра 
муниципальных индустриальных 
площадок Тюменской области, 
размещаемого на Официальном 
портале органов государственной 
власти Тюменской области 
(https://admtyumen.ru) в 
подразделе "Департамент 
инвестиционной политики и 
государственной поддержки 
предпринимательства Тюменской 
области" раздела 
"Исполнительные органы 
государственной власти" 

 - 0,2 0,2 100% 0% 

 
Сокращения: 
ДЭ - Департамент экономики Администрации города Тобольска; 
ДФ - Департамент финансов Администрации города Тобольска; 
ФНС - Федеральная налоговая служба. 
Мониторинг показателей результативности NN 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 16 будет осуществляться в период с 2024 по 2026 гг., в связи с этим, 

отражение данных показателей в отчете отсутствует. 





 
3. Выполнение мероприятий, требующих финансирования, а также 

мероприятий, реализуемых в рамках расходов на руководство 
и управление в сфере установленных функций 

 

N 
п/
п 

Наимено
вание 

меропри
ятия 

Уча
стн
ики 

Ожидае
мый 

результа
т 

выполне
ния 

меропри
ятия 

Сведения о достигнутом результате 
выполнения мероприятия в отчетном 

периоде и причины неполного 
исполнения запланированного 

объема финансирования 

Инф
орма
ция 

о 
выпо
лнен

ии 

Финансовые показатели, тыс. руб. Уровен
ь 

исполн
ения 

заплан
ирован

ного 
объем

а 
финанс
ирован

ия 

утве
ржд
ено 

в 
бюд
жет

е 
г. 

Тоб
ольс

ка 

уточненный план на 
2023 год 

(сводная бюджетная 
роспись) 

Внеб
юдже
тные 
источ
ники 

на 
2023 
год 

расходы бюджета за 
2023 год 

расхо
ды 
за 

счет 
внеб
юдже
тных 
источ
ников 

за 
2023 
год 

всег
о 

(гр. 
9 + 
гр. 

10 + 
гр. 
11) 

в том числе по 
источникам 

финансировани
я 

всег
о 

(гр. 
14 + 
гр. 

15 + 
гр. 
16) 

в том числе по 
источникам 

финансировани
я: 

бю
дже
т г. 
Тоб
оль
ска 

бюд
жет 
Тюм
енск
ой 

обл
асти 

феде
раль
ный 
бюд
жет 

бю
дже
т г. 
Тоб
оль
ска 

бюд
жет 
Тюм
енск
ой 

обл
асти 

феде
раль
ный 
бюд
жет 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Цель 1: Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

Задача 1. Создавать условия для развития субъектов малого и среднего предпринимательства во всех отраслях экономики, в том числе обеспечивать 
меры поддержки социальным предпринимателям и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим 

специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" 

1.
1. 

Оказывать имущественную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам, не являющимся индивидуальными 
предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим "Налог на профессиональный 



1.
1.
1. 

Предоста
влять 
муницип
альное 
имущест
во, 
свободн
ое от 
прав 
третьих 
лиц, в 
пользова
ние на 
долгосро
чной 
основе 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предпри
нимател
ьства 

ДИ
О, 

ДГЗ 

Увеличе
ние 
площади 
и 
количест
ва 
объекто
в, 
свободн
ых от 
прав 
третьих 
лиц, 
предост
авляемо
е на 
долгоср
очной 
основе 
субъекта
м 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства 

Количество объектов, включенных в 
"Перечень имущества, 
предоставляемого во владение и 
(или) пользование субъектам малого 
и среднего предпринимательства" / 
общая площадь объектов 
(единиц/кв. м) - 51/6 975,01 
Количество объектов, переданных в 
аренду/ общая площадь объектов, 
переданных в аренду СМСП 
(единиц/кв. м) - 26/2 177,81 
Количество арендаторов СМСП /из 
них на льготных условиях - 26/21 
29.12.2023 заключен договор аренды 
земельного участка, находящегося в 
собственности городского округа 
город Тобольск, с субъектом малого и 
среднего предпринимательства для 
реализации масштабного 
инвестиционного проекта сроком на 
54 месяца. 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента имущественных 
отношений и Департамента градостроительной политики и 

землепользования Администрации города Тобольска 

- 

1.
1.
3. 

Проведе
ние 
анализа 
проблем
атики и 
выработ
ка 

ДЭ, 
ДО, 
ДФ
КСи
МП, 
ДКи

Т 

Выработ
ка 
предлож
ений по 
мерам 
поддерж
ки 

При поддержке "Единой России" в 
Тобольске реализуется проект 
"Школа без границ" - 
образовательный тур, где учащимся и 
учителям из других городов 
представляют не только культурно-
историческую часть, но и отводится 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики, 
Департамента образования, Департамента физической культуры, 

спорта и молодежной политики Администрации города Тобольска 

- 



предлож
ений по 
мерам 
поддерж
ки 
деятельн
ости, 
направл
енной на 
организа
цию 
экскурси
й и 
путешест
вий по 
территор
ии 
города 
Тобольск
а и 
Тобольск
ого 
района с 
культурн
ыми, 
познават
ельными 
целями 
по 
приобще
нию к 
истории, 
культуре, 

деятель
ности, 
направл
енной на 
организа
цию 
экскурси
й и 
путешест
вий по 
террито
рии 
города 
Тобольс
ка и 
Тобольс
кого 
района с 
культурн
ыми, 
познават
ельными 
целями 
по 
приобще
нию к 
истории, 
культуре
, 
традици
ям, 
природе 
региона 

день взаимодействия в 
образовательных организациях 
совместно с учащимися города 
(обмен лучшими практиками между 
педагогами Тобольска, Тобольского 
района и ближайших городов. 
Программа встреч предусматривает 
мастер-классы по сплочению и 
работе в коллективе. Педагоги также 
обсуждают конструирование 
современного урока). Приняло 
участие 5 школ, два школьных музея. 



традици
ям, 
природе 
региона 
и 
Российск
ой 
Федерац
ии для 
детей и 
молодеж
и, 
обучающ
ихся в 
очной 
форме в 
общеобр
азовател
ьных 
организа
циях, 
професс
иональн
ых 
образова
тельных 
организа
циях и 
образова
тельных 
организа
циях 
высшего 

и 
Российск
ой 
Федерац
ии для 
детей и 
молоде
жи, 
обучаю
щихся в 
очной 
форме в 
общеобр
азовател
ьных 
организа
циях, 
професс
иональн
ых 
образов
ательны
х 
организа
циях и 
образов
ательны
х 
организа
циях 
высшего 
образов
ания, 



образова
ния, 
людей с 
ограниче
нными 
возможн
остями 
здоровья
, 
граждан 
пожилог
о 
возраста 

людей с 
огранич
енными 
возможн
остями 
здоровь
я, 
граждан 
пожилог
о 
возраста 

1.
1.
4. 

Оказани
е 
имущест
венной 
поддерж
ки в виде 
муницип
альной 
префере
нции 
путем 
предоста
вления в 
аренду, 
безвозм
ездное 
пользова
ние 
муницип
ального 

ДИ
О 

Предост
авление 
в 
аренду, 
безвозм
ездное 
пользов
ание 
муницип
ального 
имущест
ва без 
проведе
ния 
торгов 
субъекта
м 
малого и 
среднего 
предпри

Предоставлено в аренду 
муниципальное имущество ИП 
Егорова Д.А. (299,91 кв. м) для 
реализации инвестиционного 
проекта "Мануфактура шоколада" 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента имущественных 
отношений 

Администрации города Тобольска 

- 



имущест
ва без 
проведе
ния 
торгов 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предпри
нимател
ьства, 
осуществ
ляющим 
приорит
етные 
виды 
экономи
ческой 
деятельн
ости и 
видов 
произво
дств и 
групп 
изделий 
народны
х 
художест
венных 
промысл
ов, в 
соответс

нимател
ьства, 
осущест
вляющи
м 
приорит
етные 
виды 
экономи
ческой 
деятель
ности и 
видов 
произво
дств и 
групп 
изделий 
народны
х 
художес
твенных 
промысл
ов, в 
соответс
твии с 
которым 
осущест
вляется 
отнесен
ие 
изделий 
к 
изделия



твии с 
которым 
осуществ
ляется 
отнесени
е 
изделий 
к 
изделия
м 
народны
х 
художест
венных 
промысл
ов 

м 
народны
х 
художес
твенных 
промысл
ов 

1.
2. 

Оказывать информационную и консультационную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам, не 
являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" 

1.
2.
1. 

Обеспеч
ить 
информа
ционное 
наполне
ние 
официал
ьного 
сайта 
(либо 
раздела 
на 
официал
ьном 

ДЭ, 
УД, 
пре
сс-
слу
жба 

Обеспеч
ение 
информа
ционног
о 
наполне
ния 
официал
ьного 
сайта, 
увеличе
ние 
эффекти
вности 

Размещено 63 информационных 
публикации на официальном сайте 
Администрации города Тобольска, 
раздел "Деловые люди" 
(www.admtobolsk.ru), а также 178 
публикации (из которых 38 
публикаций по вопросам поддержки 
малого и среднего 
предпринимательства) размещены 
на страницах социальных сетей: 
https://vk.com/publicadmtobolsk, 
https://ok.ru/publicadmtobolsk, 
t.me/gorodnewtobolsk. 
Работает раздел "Глава города 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



сайте 
Админис
трации г. 
Тобольск
а) 
информа
ционной 
поддерж
ки 
субъекто
в малого 
и 
среднего 
предпри
нимател
ьства в 
сети 
"Интерне
т" с 
ведение
м 
отдельно
го 
канала 
прямой 
связи 
предпри
нимател
ей с 
Админис
трацией 
города и 
Главой 

консульт
ационно
-
информа
ционной 
поддерж
ки. 

Тобольска" 
(https://glava.admtobolsk.ru/) на 
официальном сайте Администрации 
города Тобольска (https://tobolsk-
city.ru/about_tobolsk/) с указанием 
контактных данных для связи с Главой 
города Тобольска. 
Расширены каналы прямого 
взаимодействия Администрации 
города Тобольска и субъектов малого 
и среднего предпринимательства за 
счет дистанционных форм 
коммуникаций: 
- ведется группа Совета по развитию 
малого и среднего 
предпринимательства в мессенджере 
(Телеграмм) с охватом участников - 27 
человек; 
- неформальное общение в рамках 
рабочих встреч с представителями 
предпринимательского сообщества, а 
также перевод работы Совета по 
развитию малого и среднего 
предпринимательства в режим ВКС с 
приглашением неограниченного 
круга лиц (количество заседаний 
Совета - 4 с общим охватом 
участников 1172 человека (16 800 
просмотров видеотрансляции), из них 
2 в заочной форме). 
На коммуникационной платформе 
"Контента", позволяющей 
исполнителям нацпроектов 



города 
лично 
(отдельн
ый блог 
предпри
нимател
ей, 
интернет 
платфор
ма для 
генераци
и 
инициат
ив 
бизнеса) 

обмениваться со СМИ поводами для 
новостей в режиме реального 
времени, размещено 65 инфоповода 
в рамках национального проекта 
"Малое и среднее 
предпринимательство". 

1.
2.
2. 

Обеспеч
ить 
доступно
сть 
информа
ции по 
вопроса
м 
поддерж
ки 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства (в 
т.ч. 
предоста
вление 

ДЭ Обеспеч
ение 
доступн
ости 
информа
ции по 
вопроса
м 
поддерж
ки 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства 

Информационно-консультационные 
услуги по всем формам и видам 
государственной поддержки в 
Тюменской области для субъектов 
МСП можно получить по номеру 
телефона: 8 (3452) 49-99-44 доб. 300. 
Информация по вопросам поддержки 
малого и среднего 
предпринимательства доступна на 
сайтах: центр "Мой бизнес" 
(https://xn---72-9cdulgg0aog6b.xn--
p1ai/); 
Сайт инвестиционного агентства в 
городе Тобольске 
(https://vk.com/iatotobolsk). 
Центром "Мой бизнес" на постоянной 
основе проводятся обучающие 
вебинары для субъектов малого и 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



консульт
аций в 
формате 
консульт
ационно
го 
центра) 

среднего бизнеса. 
На официальном сайте 
Администрации города Тобольска 
размещено 33 публикации по 
вопросам поддержки малого и 
среднего предпринимательства на 
страницах социальных сетей: 
https://vk.com/publicadmtobolsk, 
https://ok.ru/publicadmtobolsk. 
Проведена встреча с вице - 
президентом Союза "ТПП Тюменской 
области" Ахметовой Ю.П. по теме 
"Действенные меры поддержки, 
планируемые к реализации в 2023 
году, об актуализации направлений 
деятельности, которую осуществляет 
ТПП в помощь бизнесу" с охватом 
участников - 30 человек. 

1.
2.
4. 

Проводи
ть 
заседани
я совета 
по 
развити
ю малого 
и 
среднего 
предпри
нимател
ьства с 
учетом 
инициат
ив 

ДЭ/
УД 

Проведе
ние не 
менее 2-
х 
заседан
ий 
совета 
по 
развити
ю 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства в 

15.02.2023 - Совет по 
предпринимательству, в рамках 
которого проведена панельная 
дискуссия на тему "Развитие 
молодежного предпринимательства 
в городе Тобольске" при участии 
Генерального директора Фонда 
"Инвестиционное агентство 
Тюменской области" Пуртова Н.Ф. (с 
охватом участников - 87 человек). 
28.05.2023 - заочный Совет по 
предпринимательству, с 
закреплением нового члена Совета - 
Батуева И.С.; 
23.08 2023 - Проведен расширенный 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

 



предпри
нимател
ьского 
сообщес
тва 

год Совет по предпринимательству (92 
человека), в рамках которого 
проведены: 
1. Презентация мастер-плана 
туристического каркаса города 
Тобольска. 
2. Презентация раздела "Деловым 
людям" нового портала tobolsk-
city.ru. 
3. Презентация регионального 
инвестиционного стандарта. 
Внедрение регионального 
инвестиционного стандарта на 
территории города Тобольска 
(Генеральный директор Фонда 
"Инвестиционное агентство 
Тюменской области" Пуртов Н.Ф.); 
27.12.2023 - заочный Совет по 
предпринимательству, с 
закреплением нового члена Совета - 
Турышева О.В.; 
Проведено 8 рабочих встреч по 
молодежному предпринимательству 
с охватом участников - более 220 
человек - школьников и студентов; 
Проведено 22 процедуры оценки 
регулирующего воздействия НПА, в 
том числе 1 в очном формате; 
В рамках Совета по развитию малого 
и среднего предпринимательства 
проведены рабочие группы по 
общественному питанию: 
обсуждение качества обслуживания 



посетителей предприятий 
общественного питания в дни 
проведения массовым мероприятий; 
встречи со студентами тобольского 
многопрофильного техникума по 
вопросам качественной подготовки 
кадров для сферы туризма и 
гостеприимства. Руководитель 
рабочей группы по общественному 
питанию в качестве спикера 
выступала на мероприятиях: в г. 
Тюмень с темой 
"Кондитерская/пекарня в 
современных реалиях", а также в г. 
Москва на тему "Лидерами не 
рождаются! Как выстроить 
привлекательность HR-бренда и 
создать успешный гастрономический 
проект за счет различных 
коллабораций". Проведено 
мероприятие "Эффективное 
управление рестораном" (21 чел.), 
научно-образовательный туризм. 
Руководитель рабочей группы по 
туризму в качестве участника 
представляла туристический 
потенциал региона на форуме 
"Путешествуй" в г. Москва, проведена 
рабочая встреча с руководителями 
туристических агентств города 
Тобольска по вопросам внедрения 
бренда "Тобольск - ключ к Сибири". 
Заключено трехстороннее 



Соглашение о сотрудничестве между: 
Союзом "Торгово-промышленная 
палата Тюменской области", 
Обществом с ограниченной 
ответственностью "Новина" и ГАПОУ 
ТО "Тобольский многопрофильный 
техникум" о совместной подготовке 
обучающихся по специальностям и 
профессиям техникума, по 
профессиональной переподготовке 
кадров и повышению квалификаций 
специалистов предприятия, обучения 
по рабочим профессиям. 
В рабочем порядке в мессенджерах 
группы Совета "Такси" проведено 
обсуждение новых требований по 
новому закону о такси, которым 
установлены новые требования к 
перевозке пассажиров и багажа. 

1.
3. 

Оказывать финансовую поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства 

1.
3.
1. 

Осущест
влять 
субсидир
ование 
части 
затрат, 
связанны
х с 
сертифик
ацией 
произво

ДЭ/
УД 

Осущест
влять 
субсиди
рование 
части 
затрат, 
связанн
ых с 
сертифи
кацией 
произво

В 2023 году денежные средства на 
предоставление субсидирования 
части затрат, связанных с 
сертификацией производимой 
продукции субъектам МСП не были 
запланированы в бюджете. 
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димой 
продукц
ии 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предпри
нимател
ьства 

димой 
продукц
ии 
субъекта
м 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства 

1.
3.
2. 

Осущест
влять 
субсидир
ование 
части 
затрат, 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предпри
нимател
ьства, 
связанны
х с 
брендир
ованием 
товаров 
собствен
ного 
произво
дства, 
выполня

ДЭ/
УД 

Осущест
влять 
субсиди
рование 
части 
затрат, 
связанн
ых с 
сертифи
кацией 
произво
димой 
продукц
ии 
субъекта
м 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства 

Мера поддержки по предоставлению 
субсидии в целях возмещения части 
затрат, связанных с продвижением 
бренда "Базарная площадь", 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства была 
разработана для привлечения и 
стимулирования субъектов малого и 
среднего предпринимательства на 
первоначальных этапах 
функционирования ярмарки на 
Базарной площади. 
На сегодняшний день, согласно 
распоряжению Администрации 
города Тобольска от 28.07.2023 N 159 
"О проведении универсальной 
ярмарки "Тобольская блошинка" на 
территории города Тобольска" 
организация ярмарки на территории 
Базарной площади передана в 
оперативное управление МАУ 
"Креативные индустрии города 
Тобольска" (далее - МАУ "КИТ"). МАУ 

- 0,00 0,00 0,0
0 

x x x 0,00 0,0
0 

x x x - 
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емых 
ими 
работ и 
оказывае
мых 
услуг на 
торговых 
площадк
ах 

"КИТ" предоставляет 
предпринимателям оборудованные 
торговые места по договору, 
формирует план мероприятий для 
продвижения "Базарной площади" и 
привлечения потока посетителей. 

1.
4. 

Оказывать поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере социального 
предпринимательства 

 

1.
4.
1. 

Осущест
влять 
субсидир
ование 
части 
затрат 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предпри
нимател
ьства, 
признан
ным 
социаль
ным 
предпри
ятием 

ДЭ/
УД 

Осущест
влять 
субсиди
рование 
части 
затрат 
субъекта
м 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства, 
признан
ным 
социаль
ным 
предпри
ятием 

В 2023 году денежные средства на 
предоставление субсидирования 
части затрат субъектам МСП, 
признанным социальным 
предприятием не были 
запланированы в бюджете. 
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
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4.
2. 

влять 
социаль
ным 
предпри
нимател
ям 
муницип
альное 
имущест
во, 
свободн
ое от 
прав 
третьих 
лиц, по 
льготны
м 
ставкам 
арендно
й платы 

О, 
ДГЗ 

ение 
доступн
ости 
муницип
ального 
имущест
ва для 
социаль
ных 
предпри
нимател
ей 

Думы от 26.10.2021 N 127 "О порядке 
передачи муниципального 
имущества города Тобольска в 
аренду, безвозмездное пользование" 
утвержден Порядок передачи 
муниципального имущества города 
Тобольска в аренду, безвозмездное 
пользование (далее - Порядок). 
Расчетом платежей за пользование 
муниципальным имуществом, 
передаваемым в пользование 
третьим лицам (приложение с 
Порядку) установлен коэффициент, 
корректирующий рыночную 
величину месячной арендной платы 
за имущество, передаваемое в 
аренду. 
При передаче объектов 
муниципального имущества в аренду 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства, имеющим 
статус социального предприятия, 
сведения о которых содержатся в 
Едином реестре субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
установлен корректирующий 
коэффициент - 0,2. 
Таким образом, принятие Порядка 
обеспечивает предоставление 
социальным предпринимателям 
муниципального имущества, 
свободного от прав третьих лиц, по 
льготным ставкам арендной платы. 

олне
но 
в 

срок 

отношений и Департамента градостроительной политики и 
землепользования Администрации города Тобольска 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=208867&dst=100147


Муниципальное имущество, 
свободное от прав третьих лиц по 
льготной ставке арендной платы 
предоставлено социальному 
предпринимателю ИП Турышев М.Д. 

1.
4.
3. 

Организ
овать 
проведе
ние 
обучающ
их 
меропри
ятий, 
направл
енных на 
повышен
ие 
юридиче
ской и 
финансо
вой 
грамотно
сти, 
повышен
ие 
сервиса 
и 
качества 
услуг 
социаль
ных 
предпри
нимател

ДЭ/
Сов
ет 
по 
раз
вит
ию 
СМ
СП 

Организ
ация 
проведе
ния 
обучаю
щих 
меропри
ятий, 
направл
енных на 
повыше
ние 
юридиче
ской и 
финансо
вой 
грамотн
ости, 
повыше
ние 
сервиса 
и 
качества 
услуг 
социаль
ных 
предпри
нимател

с 10 по 14 апреля 2023 в г. Тобольске 
прошло обучение в рамках проекта 
"Азбука предпринимательства", 
больше трех десятков самозанятых, 
социальных, молодых и действующих 
предпринимателей стали его 
участниками. Все участники, 
получившие сертификаты о 
прохождении обучения и защиты 
проектов, смогут стать участниками 
областного конкурса грантов для 
развития своего бизнеса. 
По итогам конкурса грантовой 
поддержки для социальных 
предпринимателей, поддержку 
получили 6 социальных предприятий 
г. Тобольска: ИП Турышев М.Д., ИП 
Осипов А.В., ИП Бурнашева А.В., ООО 
"Сириус", ООО "Школа развития", ИП 
Ситников Р.М. 
с 12.10.2023 по 30.11.2023 проведена 
"Школа социального 
предпринимателя" 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

 



ей, 
популяр
изацию 
социаль
ного 
предпри
нимател
ьства 
(семинар
ы, 
тренинги
) 

ей, 
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изацию 
социаль
ного 
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нимател
ьства 
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ры, 
тренинги
) 

Задача 2. Создавать условия для популяризации предпринимательства 

2.
1. 

Организа
ция и 
проведе
ние 
меропри
ятий в 
рамках 
праздно
вания 
"Дня 
российск
ого 
предпри
нимател
ьства" 

ДЭ, 
ДКи

Т 

Популяр
изация 
предпри
нимател
ьства, 
увеличе
ние 
численн
ости 
занятых 
в сфере 
малого и 
среднего 
предпри
нимател
ьства 

В рамках празднования "Дня 
российского предпринимательства" 
26.05.2023 для молодых 
предпринимателей и студентов, 
проявляющих интерес к 
предпринимательству (50 человек) 
проведена встреча со спикерами с г. 
Москва, где были организованы 
лекции, форсайт-шоу, деловые игры. 

Вып
олне

но 
в 
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В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 
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обучаю
щих 
меропри
ятий, 
направл
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и 
качества 
услуг 
предпри
нимател
ей 

10.01.2024 количество субъектов МСП 
- 3251, из них 502 вновь созданных 
субъекта МСП. 
В Совете по развитию малого и 
среднего предпринимательства 
создана рабочая группа по 
молодежному предпринимательству 
под руководством ИП Батуев Игорь 
Сергеевич. 
 
Совместно с ТПП проведены: бизнес-
завтраки с предпринимателями; в 
рамках бизнес-завтрака практикум 
"Личный бренд" с Анастасией 
Александровной - практикующий 
маркетолог-стратег; рабочие встречи 
по консультированию 
предпринимателей (участие в 
ярмарках, сопровождение 
инвестиционных проектов); встреча 
членов ТПП с активом клуба 
многодетных мам "Юнона"; открытие 
делового сезона; встречи 
предпринимателей сферы 
гостеприимства (18 человек) с 
представителями комитета по 
туризму и предпринимательству ТПП 
ТО (Екатерина Паршукова, Евгения 
Колосова "Сны леса"); встреча 
предпринимателей сферы 
гостеприимства о MICE-туризме (13 
человек); выездные мероприятия к 
представителям компаний 

но 
в 

срок 



"Речецветик", "PRO волосы", "ЛеДи", 
"Енот-полоскун", "Кардиологика", 
"Айболит", "Клевер Лэнд". Проведено 
выездное заседание Ассоциации ТПП 
Уральского Федерального округа. В 
рамках проекта "В лабиринте моды" 
проведено мероприятие для школ и 
родительских комитетов школ по 
показу школьной и офисной одежды 
от тюменских производителей 
"Школа. Мода. Будущее" (с охватом 
участников - 106 человек). В рамках 
проекта "Капитаны бизнеса" 
проведены семинары: 
"Управленческие ошибки" (мужская 
группа) - с президентом ООО "УК 
"Автоград" Алексеем Салминым (12 
человек) и "Развитие территорий" 
(Проектное управление и 
продвижение бизнес-идей и проекта 
в сфере развития туризма и 
гастрономии) с Александром 
Соболевым (20 человек). Реализуются 
проекты "Школа гостевого бизнеса", 
Женский бизнес-форум (30 человек). 
В городе Тобольске реализован 
проект "Школа бизнес маркетинга" 
(26 человек). В рамках празднования 
"Дня семьи, любви и верности" при 
участии Пантелеева А.В. проведен 
бизнес-завтрак "Семейный бизнес" 
(28 человек). Совместно с Тобольской 
межрайонной прокуратурой 



проведена встреча для 
предпринимателей по вопросам 
"Реклама в интернете без 
маркировки" (19 человек). Прошло 
обучение предпринимателей в 
"Школе социального 
предпринимателя" с 12.10.2023 по 
29.11.2023 (36 чел.). 16.10.2023 
состоялся семинар "Перспективы 
экспорта в страны ЕАЭС" с Алексеем 
Ергалиевым (руководитель центра 
поддержки экспорта) и Марией 
Белослудцевой (заместитель 
директора центра ВЭД ТПП ТО). "День 
женского бизнеса" отметили 
21.11.2023 с участием Светланы 
Ивановой, депутатом Тюменской 
областной Думы (53 чел.). 
 
Совместно с Тобольским отделением 
"ОПОРА РОССИИ", в рамках "ТОП-100 
ПРОАктивных студентов" проведена 
встреча молодежи с Главой города 
Тобольска (36 человек); в рамках 
образовательного модуля 
"Трудоустройство" проекта "ТОП-100 
ПРОАктивных студентов" проведена 
встреча с руководителем тобольского 
кадрового центра Работа России 
Венерой Шкилевой (6 человек); в 
рамках образовательного модуля 
"Местное самоуправление" проекта 
"ТОП-100 ПРОАктивных студентов" 



состоялась встреча молодежи с 
Первым заместителем Главы города 
Тобольска Я.С.Зубовой, а также с 
председателем Тобольской 
городской Думы Андреем 
Ходосевичем (20 человек). Совместно 
с предпринимательским 
сообществом посетили слет 
предпринимателей "Slet Busines 
Meetup 2023" в г. Сочи. Реализуются 
проекты "Открытый диалог" с 
приглашением различных спикеров 
"ПИНКОДБизнеса"; "Бизнес-завтрак" 
с предпринимателем. Реализована 
бизнес-игра "ЗАВОД" (стимулятор 
настоящего завода по производству 
деталей) (35 человек). Батуев И.С. и 
Константинов К.Ю. представили 
учащимся СОШ N 13 представили 
проект "Это бизнес, детки" о 
предпринимательстве (27 чел.). 
 
Проведены: Единый день 
консультаций "Бизнес-тренды 2023: 
актуальные вопросы развития 
бизнеса" (более 70 участников), в 
рамках Совета по развитию малого и 
среднего предпринимательства 
проведено 6 рабочих встреч со 
студентами и школьниками по 
молодежному предпринимательству; 
рабочая группа по оценке 
регулирующего воздействия при 



Совете по развитию малого и 
среднего предпринимательства в 
городе Тобольске; рабочая встреча 
СТРИТ-ФУД с организациями 
общепита, детского ассортимента 
(сладкая вата) и детские аттракционы 
по организации питания и оказания 
услуг на ярмарках и культурно-
массовых мероприятиях. Для 
предприятий сферы общественного 
питания и сферы гостеприимства 
совместно с ТПП и Тобольским 
многопрофильным техникумом 
проведен семинар "Кадры для сферы 
общественного питания и 
гостеприимства". Проведено 
обучающее мероприятие 
"Эффективное управление 
рестораном" с экспертом-практиком 
Алиной Фаттулаевой (21 чел.) 
Проведен семинар-практикум 
"Новые правила обеспечения СИЗ с 
01.09.2023: как работать?" (43 чел.). 
 
За 2023 год на региональном уровне в 
городе Тобольске проведены 
следующие мероприятия: тренинги 
по обучающим программам "Азбука 
предпринимателя" (30 человек), 
реализация регионального проекта 
"Популяризация 
предпринимательства", с обучающим 
курсом для старшеклассников "Это 



бизнес, детки!" и деловой игры "Ты - 
предприниматель", "Школа 
социального предпринимательства", 
грантовый конкурс молодежных 
инициатив "Моя идея" (11 участников 
из г. Тобольска, победитель ИП 
Геллер М. (грант на 25 000 руб.) 

Цель 2. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

Задача 3. Оказывать информационно-методическое и нормативно-правовое обеспечение инвестиционной деятельности 

3.
1. 

Осущест
влять 
комплек
сное 
сопрово
ждение 
инвестиц
ионных 
проектов
, в том 
числе 
организо
вать 
выездны
е 
меропри
ятия с 
участием 
средств 
массово
й 
информа

ДЭ/
УД, 
Пре
сс-
слу
жба 

Сопрово
ждение 
инвести
ционных 
проекто
в, 
организа
ция 
выездны
х 
меропри
ятий с 
участие
м 
средств 
массово
й 
информа
ции 

Реализуется проект "Проектный офис 
2.0" тем самым усовершенствованы 
подходы в вопросах сопровождения 
инвестиционных проектов по 
принципу "Одного окна". 
Разработан и внедрен макет 
"Дорожной карты" по 
сопровождению инвестиционных 
проектов от идеи до ввода. 
На территории Тюменской области 
утверждены 11 алгоритмов действий 
инвестора, так называемые 
"клиентские пути", реализующего или 
планирующего реализацию 
инвестиционного проекта в регионе, 
которые на постоянной основе будут 
совершенствоваться в части 
оптимизации процедур и сроков. 
Сопровождение инвестиционных 
проектов реализуется в рамках 
консультационной, информационной 
и организационной поддержки. 

Вып
олне

но 
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В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 
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ции на 
площадк
и 
реализац
ии 
инвестиц
ионных 
проектов 

Количество реализуемых и 
сопровождаемых проектов 20: 
- Общий объем инвестиций: 
672593,02 млн. рублей; 
- Количество создаваемых рабочих 
мест: 5428. 
Отрасли: 
- Нефтегазохимия - 2 проекта; 
- АПК и пищевая промышленность: 1 
проект; 
- Гостиничный бизнес и туристическая 
индустрия - 3 проекта; 
- Торговля - 3 проекта; 
- Медицинские услуги - 1 проект; 
- Сервисные услуги - 4 проекта; 
- Прочие отрасли - 1 проект; 
- Девелопмент - 3 проекта; 
- Стройиндустрия - 1 проект; 
- Деревообрабатывающая и 
мебельная промышленность - 1 
проект. 
В 2023 году принято на 
сопровождение 32 инвестиционных 
проекта. 

3.
2. 

Осущест
влять 
ведение 
реестра 
инвестиц
ионных, 
инновац
ионных 
проектов 

ДЭ Увеличе
ние 
количест
ва 
реализу
емых, 
сопрово
ждаемы
х и 

В отчетном периоде реализовано 35 
инвестиционных проектов что 
позволило обеспечить сохранение 
действующих рабочих мест, создать 
350 новых рабочих места, а также 
увеличить поступления налоговых 
отчислений в бюджеты разных 
уровней. 
Проекты реализованы в следующих 

Вып
олне

но 
в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



и 
инфраст
руктурны
х 
площадо
к 
Тюменск
ой 
области, 
реализуе
мых на 
территор
ии г. 
Тобольск
а 

реализо
ванных 
инвести
ционных 
проекто
в 

отраслях: 
- АПК и пищевая промышленность - 2; 
- Предоставление социально-
бытовых услуг населению - 2; 
- Гостиничный бизнес и туристическая 
индустрия - 2; 
- Сервисные услуги - 1; 
- Легкая промышленность - 1; 
- Медицинские услуги - 3; 
- Развлечение, спорт - 3; 
- Общественное питание - 11; 
- Торговля - 4; 
- Образовательная деятельность - 3; 
- Нефтегазохимия - 1; 
- Прочие услуги - 2. 
На инвестиционной карте Тюменской 
области, размещена информация о 
площадках, которые могут быть 
использованы для реализации 
инвестиционных проектов. Указана 
площадь земельных участков, 
наличие транспортной и инженерной 
инфраструктуры 
(https://gis.72to.ru/investment_map/#
/map/68.297195,58.217658/12/30128,
30127,30125,30133). В настоящее 
время перечень инфраструктурных 
площадок для реализации 
инвестиционных проектов на 
территории города Тобольска 
включает 16 земельных участков. 
Администрацией города Тобольска 
продолжается работа по 



корректировке перечня 
инфраструктурных площадок. 
Преобладающей отраслью в объеме 
привлекаемых инвестиций и 
созданию новых рабочих мест, 
является - нефтегазохимия (667762,00 
млн. рублей и 4939 рабочих мест 
соответственно). 
Создано информационное поле 
вокруг "историй успеха", проведено 
31 пресс-туров на предприятия, в том 
числе по итогам реализации 
инвестиционных проектов, с участием 
средств массовой информации. 

3.
3. 

Обеспеч
ивать 
размеще
ние 
актуальн
ой 
информа
ции о 
свободн
ых 
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ДЭ, 
ДГХ, 
ДИ
О, 

ДГЗ 

Актуализ
ация 
информа
ции не 
реже 1 
раза в 
месяц 

Информация актуализируется 
ежемесячно, по состоянию на 1 
число. 
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проектов
, о 
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Задача 4. Повышать узнаваемость муниципального образования (отдельных общественных пространств города), продвигать бренд города Тобольска во 
внешней среде и развивать инвестиционный потенциал. 

4.
1. 

Организ
овать 
меропри
ятия, 
направл
енные на 
продвиж
ение 

ДЭ/
ДКи

Т, 
УД 

Повыше
ние 
уровня 
информ
ированн
ости об 
инвести
ционном 

Для повышения инвестиционной 
привлекательности города, его 
продвижения во внешней среде 
разработан мастер-план 
туристического каркаса на 
территории г. Тобольска. 
Проведены общественные 
обсуждения мастер-плана 
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бренда 
города 
во 
внешней 
среде, 
повышен
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инвестиц
ионного 
потенци
ала 

потенци
але 

туристического каркаса города 
Тобольска и нового бренда города 
"Тобольск-ключ к Сибири" среди 
жителей города Тобольска. 
Проведена презентация мастер-
плана компании "Сбербанк России", 
направлено письмо Главам регионов 
и городов с информацией по мастер-
плану. 
В целях реализации на территории 
города Тобольска инвестиционных 
проектов разработаны бизнес-кейсы: 
- переработка ореха из шишки; 
- оператор по службе клинингу; 
- пляжный отдых на берегу озера; 
- переработка дикоросов; 
- завершение строительства жилого 
комплекса; 
- реализация инвестиционных 
проектов на площадках, находящихся 
в частной собственности. 

Задача 5. Проводить мероприятия по расширению перечня инфраструктурных площадок с целью осуществления инвестиционной деятельности. 

5.
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ДЭ/
ДГЗ 

Образов
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ованных 
террито
рий для 
реализа
ции 
инфраст
руктуры 

На территории города Тобольска 
образовано 16 сформированных 
территорий для реализации 
инвестиционных проектов. 
Информация о земельных участках 
размещается на сайте Фонда 
"Инвестиционное агентство 
Тюменской области" 
(https://admtyumen.ru/ogv_ru/gov/e_
gov/more_news.htm?id=12028113@eg
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News), а также частных объектах 
недвижимого имущества (3 объекта), 
предлагаемых для реализации 
инвестиционных проектов субъектам 
малого и среднего 
предпринимательства 
(https://www.iato.ru/podderzhka-
biznesa/imushchestvennaya/chastnye-
zemelnye-uchastki-obekty-
nedvizhimosti/). 

Задача 6. Обеспечивать создание муниципальных индустриальных площадок. 

6.
1. 

Создават
ь 
муницип
альные 
индустри
альные 
площадк
и с 
развитой 
инфраст
руктурой 

ДЭ/
ДГЗ, 
ДГХ 

Создани
е 
муницип
альных 
индустр
иальных 
площадо
к с 
развитой 
инфраст
руктурой 

Создано 3 муниципальные 
индустриальные площадки (далее - 
МИП): 
1. МИП "БСИ-1 город Тобольск", по 
адресу город Тобольск, БСИ-1, 
квартал 3, участок 5а и 10б 
(Распоряжение Администрации 
города Тобольска от 05.06.2023 N 
107); 
2. МИП "Тобольская", по адресу: 
городской округ город Тобольск, 
земельный участок 100 
(Распоряжение города Тобольска от 
06.07.2023 N 142); 
3. МИП "1-я Луговая город Тобольск", 
по адресу: городской округ город 
Тобольск, ул. 1-я Луговая, земельный 
участок 53 (Распоряжение от 
04.070.2023 N 140). 
Осуществлено субсидирование по 
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Распоряжению Правительства 
Тюменской области от 10.11.2023 N 
1033-рп на развитие инфраструктуры 
муниципальной индустриальной 
площадки "БСИ-1 город Тобольск" 

расходы на руководство и управление в сфере установленных функций: 0,00 0,00 0,0
0 
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остаток целевых средств, выделенных из областного бюджета X 0,00 X 0,00 X X 0,00 X 0,00 X X - 

ИТОГО по муниципальной программе, без учета остатка 
целевых средств, выделенных из областного бюджета 
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